
Medical Employee Benefit Programm

Connecting employees to the Right Care!



Liebe Arbeitgeberin, lieber Arbeitgeber,

sind Sie auf der Suche nach einer gezielten Lösung für die gesundheitlichen Herausforderungen, 
die sich Ihren Arbeitnehmern und Ihrem Unternehmen immer wieder stellen?

 Bei Royal Doctors verstehen wir die Komplexität der heutigen Gesundheitslandschaft und 
können Ihren Mitarbeiter(inne)n auf schnellstem Weg zur richtigen Gesundheitsversorgung 
verhelfen.

Finden Sie nicht, dass es an der Zeit ist, als Arbeitgeber(in) die teils langen Fehlzeiten in 
Ihrem Unternehmen in den Griff zu bekommen und Ihre Arbeitnehmer mit unseren Medical 
Employee Benefits zu unterstützen?

Mit unseren Royal Doctors Medical Employee Benefits garantieren wir Ihnen, dass 
Ihre Arbeitnehmer jederzeit (innerhalb von 10 Tagen) direkten Zugang zur richtigen 
Gesundheitsversorgung erhalten, wann immer sie dies im Leben benötigen.

Indem Sie die Royal Doctors Medical Employee Benefits anbieten, zeigen Sie Ihren 
Arbeitnehmern, dass Sie ihre Gesundheit ernst nehmen und darin investieren wollen.

Übernehmen Sie die Kontrolle und beweisen Sie Ihr tatkräftiges Engagement für einen 
schnellen Zugang zur richtigen Gesundheitsversorgung Ihrer Arbeitnehmer.

Und Sie werden sehen, dass sich unser Service schnell bezahlt macht.

Wir wissen nämlich genau, wie viel eine fehlende Arbeitskraft pro Tag kostet.



Unsere 3 Dienstleistungen im Rahmen des 
Medical Employee Benefit Programms:

1. First Opinion Consult: Lassen Sie Ihre Arbeitnehmer im vollsten Vertrauen 
die richtigen Entscheidungen zu ihrer Gesundheit treffen, durch direkten 
Zugang zu den richtigen Spezialist(inn)en. Innerhalb von 10 Tagen sind sie 
bei einem Spezialisten, der ihnen wirklich hilft.

2. Second Opinion Service: Hin und wieder ist eine Zweitmeinung erforderlich, 
um sich der richtigen Diagnose und/oder Behandlung sicher zu sein. Unsere 
Expert(inn)en bieten schnellen fachlichen Rat, wobei die Beziehung zum 
gewohnten Arzt bestehen bleibt. Befreien Sie Ihre Arbeitnehmer von der 
quälenden Ungewissheit.

3. Complex Care Solutions: Arbeitnehmern, die mit komplexen medizinischen 
Gesundheitsbeschwerden konfrontiert sind, verhilft unsere fachliche 
Unterstützung zu einer schnelleren Rückkehr an den Arbeitsplatz.



First Opinion Consult

Für wen:
Für alle, die mit medizinischen Beschwerden beim Hausarzt waren 

und an einen Spezialisten weiterverwiesen wurden.

Was:
Schneller Zugang zum richtigen medizinischen Spezialisten (oder 

Spezialistin), wobei wir Ihnen garantieren, dass Sie innerhalb von 10 
Werktagen einen Termin bei dieser Person haben.

Vorteil:
Schneller Zugang zur richtigen Gesundheitsversorgung bedeutet 

rascher Rückgang der Anzahl Fehltage.



Second Opinion Service

Für wen:
Für alle, die bei einem medizinischen Spezialisten waren, eine Diagnose 
und einen Behandlungsplan erhalten haben und zweifeln, ob dies der 

richtige Weg ist oder ob es nicht Alternativen gibt.

Was:
Zweitmeinungsservice, bei dem einer unserer Ärzte Ihre Diagnose und 

den Behandlungsplan überprüft und Ihre Fragen dazu beantwortet.

Vorteil:
Quälende Zweifel werden beseitigt, sinnlose Gesundheitsleistungen 

vermieden und tatsächliche Hilfeleistungen verbessert.



Complex Care Solutions

Für wen:
Für alle, die schon bei mehreren Spezialisten waren, bereits 

Behandlungen und/oder Therapien erhalten haben und noch 
immer nicht frei von ihren medizinischen Beschwerden sind. 

Was:
Eingehende Analyse Ihrer medizinischen Situation und 

Vorgeschichte, wobei unsere Ärzte nach Lösungen oder 
Verbesserungsmöglichkeiten suchen.

Vorteil:
Lösungen und Zukunftsglaube statt Verzweiflung und 

Aussichtslosigkeit.



42% Vollständige Bestätigung
36% Keine optimale Behandlung
22% Keine oder falsche Diagnose

90% First Time Right Consult
50%   Weniger Krankenhaustermine
75% Kürzere Durchlaufzeit

33% Deutliche Verbesserun
46%	 Mittlere	bis	gute	Verbesserung
21% Keine bis geringe Verbesserung

Second Opinion Service 
(Schriftlicher Bericht • 250 Ärzte)

First Opinion Consult
(Zugang zu 750 Ärzten in Benelux < 10 Tage)

Complex
Care

Solutions



 Vorteile für Ihre Arbeitnehmer
 ✓ Schneller Zugang zur richtigen Gesundheitsversorgung
 ✓ Orientierung in einer komplexen medizinischen Welt
 ✓ Zusätzliche Gewissheit und innere Ruhe. Zweifel werden beseitigt.

 Vorteile für den Arbeitgeber
 ✓ Weniger Fehltage und Arbeitsausfallkosten
 ✓ Schnellere Rückkehr krankgeschriebener Mitarbeiter
 ✓ Geschätzte Employee Benefits. Erhöhtes Mitarbeiter-Engagement

 Warum Royal Doctors?
 ✓ Unabhängiges Netzwerk von über 1.000 medizinischen Spezialisten
 ✓ Erwiesene Ergebnisse • Erfolgsbilanz seit 1999
 ✓ Einzigartige Employee Benefits mit direktem Vorteil



Leonardo da Vincilaan 19 A  -  1831 Diegem (BE) 

  +32 24 866 499
info@royaldoctors.com

  +31  85 107 0 907
www.royaldoctors.com

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Überlegen wir gemeinsam, wie wir Royal Doctors in Ihre HR-Politik integrieren können.

Möchten Sie mit uns an Ihrer Seite den nächsten Schritt von gesundheitspräventiven 
Employee Benefits zu echten Medical Employee Benefits machen, mit denen Sie und Ihre 

Arbeitnehmer die Fehlzeiten wieder unter Kontrolle bringen?

Wir helfen Ihnen gerne. So wie vielen anderen vor Ihnen.

Nehmen Sie noch heute Kontakt mit uns auf, um im Detail zu erfahren, wie Royal Doctors 
Ihre Vorgehensweise bei Krankheitsausfällen transformieren kann!


